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SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS

REGIMENTO ELEITORAL - N° 001/2026 - ELEICAO,DO CONSELHEIRO INDEPENDENTE REPRE-
SENTANTE DOS COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DA COGERH - BIENIO 2026-2028

A Companhia de Gestao de Recursos Hidricos, através da Comissdo Eleitoral prevista no artigo 27,
paragrafo 4° do seu Estatuto Social e nomeada pela Assessoria Especial da Presidéncia da Cogerh-
através da portaria n® 088/ASESP/2026 torna publico o processo eleitoral para a eleigdo do(a) “Con-
selheiro(a) independente representante dos Comités de Bacias Hidrograficas do Ceara” a fim de

compor o Conselho de Administragdo desta Companhia no biénio 2026-2028.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

a) Este Regimento e todo o processo eleitoral subordinam-se as normas, condigdes e disposi¢des
estabelecidas no Estatuto Social da Cogerh, em especial no capitulo VII — artigos 14 ao 28; na Lei
13.303 de 30 de junho de 2016 e na Lei 6.404 de 1976.

b) O processo eleitoral regido por este edital é organizado, coordenado e realizado pela Comissao
Eleitoral composta de uma representante da Cogerh e dois representantes dos Comités de Bacias Hi-
drograficas (Estatuto social, art. 27, paragrafo 4°).

¢) De acordo com o Estatuto Social da Cogerh, Artigo 27, paragrafo 2°: “o candidato a conselhei-
ro representando os Comités de Bacias Hidrogrdficas estard sujeito a todos os critérios e exigén-
cias para o cargo de conselheiro de administra¢do previstos na Lei 6.404 de 1976, na Lei 13.303 de
2016 e no Estatuto”.

d) Os candidatos deverdo ler as exigéncias e critérios em sua totalidade nos documentos legais
mencionados no item “C”, que estdo disponiveis no site <https://www.cogerh.com.br/governanca-
corporativa/>. Além disso, uma cépia do Estatuto Social e da Lei 13.303/2016 sera enviada para os
e-mails dos representantes titulares nos Comités de Bacias.

e) O Comité de Elegibilidade ¢ composto por trés membros, todos empregados publicos efetivos

da Cogerh, nomeados pelo Diretor-Presidente.

2. DA COMISSAO ELEITORAL:
a) A Comissao Eleitoral ¢ responsavel pelo processo eleitoral, sendo de sua competéncia:
1. Elaborar e aprovar o regimento eleitoral;

2. Divulgar o regimento eleitoral para todos os Comités de Bacias do Cear;
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3. Elaborar o calendario eleitoral;

4. Receber as inscri¢des dos(as) candidatos(as);

5. Encaminhar as inscrigdes para analise e deferimento por parte do Comité de Elegibilidade;
6. Divulgar as candidaturas deferidas pelo Comité de Elegibilidade;

7. Organizar o processo de votagdo presencial;

8. Esclarecer o procedimento e as normas para votagao presencial;

9. Realizar e coordenar a Reunido de Elei¢ao prevista no Estatuto da Cogerh;

10. Realizar a apuracdo dos votos;

11.  Proclamar o(a) eleito(a) e encaminhar o resultado, constando a ordem de classificagdo dos vota-
dos, para o Gabinete da Presidéncia da Cogerh;

12.  Analisar e decidir pelos casos omissos nesse regimento;

3. DAVAGA:
a) Haverd uma (01) vaga para conselheiro independente representante dos Comités de Bacias Hi-
drograficas do Ceard, conforme o Art. 22, da Lei 13.303/2016 ¢ o Art. 24, inciso V do Estatuto So-
cial da Cogerh.

4. DA HABILITACAO:

a) Aptos a candidatar-se:

Qualquer representante titular dos Comités de Bacias podera se candidatar a vaga de conselheiro(a)
independente representando os Comités de Bacias Hidrograficas do Ceard, desde que cumpra os

requisitos legais e os prazos estabelecidos neste Regimento Eleitoral.

4.a.1. Requisitos:

Os requisitos legais para o cargo de conselheiro(a) independente representando os Comités de Baci-
as Hidrograficas do Ceara sdo os elencados a seguir e encontram-se detalhados no Anexo IV (Ca-
dastro de Membros Independente) deste Regimento com as devidas referéncias (Leis, Estatuto,
Normas etc.):

a) Formacao académica compativel com o cargo, contemplando curso de graduagdo ou pés-gradua-
¢do reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagao;

b) Experiéncia profissional comprovada, aderente ao cargo de Conselheiro de Administracdo;
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¢) Notoério conhecimento compativel com o cargo;

d) Atender as condicdes de independéncia previstas na Lei 13.303/2016 e no Estatuto da Cogerh,;

e) Nao se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas na Lei de Inelegibilidade — Lei Com-
plementar n° 64, de 18 de maio de 1990, artigo 1°, inciso I, com as alteracdes introduzidas pela Lei
Complementar no 135, de 4 de junho de 2010 (que estabelece casos de inelegibilidade, prazos de
cessagdo e determina outras providéncias) e nas demais legislagdes destacadas no anexo IV;

f) Nao se enquadrar em nenhuma das vedagdes previstas na Lei 13.303/2016, no Estatuto da Cogerh
e demais legislacdes destacadas no Anexo IV;

g) Ter reputacdo ilibada conforme as previsoes legais (Anexo IV).

h) Nao se enquadrar nas situagdes que configuram conflito de interesse no exercicio do cargo (Ane-
xo IV);

1) Nao se enquadrar na relagdo de inabilitados pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU e/ou pelo

Tribunal de Contas do Estado — TCE.

4.b.1. Aptos a votar:
a) Apenas os presidentes dos doze Comités de Bacias Hidrograficas do Ceard, conforme o artigo 27,
§5° do Estatuto Social da Cogerh. Na auséncia do presidente o vice-presidente estard apto a votar. Na
auséncia do presidente e do vice-presidente outro membro da diretoria serd designado pelo pre -
sidente, através de declaragdo por ele assinada, que devera ser apresentada a Comissao Eleitoral até

01 hora antes da elei¢do (Ver anexo II).

b) No caso de nenhum membro da Diretoria do CBH poder comparecer a reunido de elei¢do, outro
membro do CBH sera designado através de declaragdo assinada pelo presidente(a) do CBH que de-

vera ser apresentada a Comissdo Eleitoral até 01 hora antes da elei¢do (Ver anexo II).

4.c.1. Aptos a serem votados:

a) Apenas os(as) candidatos(as) deferidos(as) pelo Comité de Elegibilidade.

5. DO PROCESSO ELEITORAL:

a) Inscricdo dos candidatos:
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5.a.1. Os(as) candidato(as) deverido apresentar a seguinte documentacio de inscricao:

a) Requerimento de inscricao (Anexo I);

b) “Cadastro de membro independente do Conselho de Administragao da Cogerh” (Anexo IV).
Disponivel também no site da Cogerh em  <https://www.cogerh.com.br/wp-
content/uploads/2018/10/Cadastro-de-Membro-Independente-do-Conselheiro-de-
Administracao.pdf > ;

¢) Documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos legais elencados no item 4.a.1 deste

Regimento, que se encontram descritos no Anexo IV, item “D”.

b) Entrega da documentacio de inscricio:

a) Por documentacdo de inscricdo entenda-se os formularios e documentos comprobatdrios descri-
tos no item 5.a.1, acima;

b) A documentacdo de inscri¢do, com as devidas assinaturas, deverd ser escaneada (digitalizada) e

enviada para o e-mail: comissao.conselheirocbh@cogerh.com.br, rigorosamente de acordo com o Ca-

lendario Eleitoral que consta no item 09 deste edital.

¢) Os formularios originais devidamente assinados, deverdao ser impressos € entregues na geréncia
regional da COGERH (Secretaria-Executiva do Comité de Bacia Hidrogréfica) mais proxima do do-
micilio do(a) candidato(a), em dia 1til dentro do prazo previsto no calendario eleitoral (item 09 deste
Regimento);

d) Juntos aos formularios assinados, todos os originais de documentos comprobatorios (RG, CPF,
certificados, diplomas etc.), deverdo ser apresentados a geréncia regional para a devida conferéncia
da autenticidade, em dia util, dentro do prazo previsto no calendario eleitoral (item 09 deste Regi-
mento). Considerando o envio do arquivo escaneado, ndo € necessario levar copias impressas.

d) As documentagdes escaneadas podem ser encaminhadas nos dias de sabado, domingo ou feriado
dentro do prazo estabelecido neste Regimento, ndo gerando para a Comissdo a obrigatoriedade de
visualiza-las nestes dias. Serdo visualizadas e analisadas no primeiro dia util seguinte.

f) Nao sera aceita nenhuma documentagao sem a devida assinatura;

g) Nao sera aceita nenhuma documentacdo fora do prazo previsto no Calendario Eleitoral que cons-
ta no item 09 deste edital: nem via e-mail, nem presencial. Ambas tem o mesmo prazo. Uma entrega
nao substitui a outra.

h) A auséncia de uma das entregas da alinea “f”, acima, invalida a inscricao.
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1) A Comissao Eleitoral delega para as geréncias regionais o recebimento e a conferéncia da docu -
mentagdo original exigida. Nao receber fora do prazo deste Regimento.

j) Na entrega da documentagdo original na geréncia regional dirigir-se ao nucleo de gestdo partici -
pativa; na auséncia deste, qualquer técnico(a) devera conferi-la e emitir para o candidato(a) uma de -
claracdo de recebimento em duas vias: uma para ficar na geréncia e uma para o(a) candidato(a), com
a assinatura legivel de quem recebeu.

k) Documentagdo via e-mail serd recebida somente pelo < comissao.conselheirocbh@cogerh.com.br>;

¢) Analise das inscricoes, resultados e apresentacao de recursos:

a) Os(as) candidatos(as) terdo sua inscricao deferida, pelo Comité de Elegibilidade, apos ser avalia-
do(a) se atende aos critérios estabelecidos na Lei 13.303/2016 ¢ demais previsdes legais pertinentes;
b) O Comité de elegibilidade terd o prazo final de trés (03) dias uteis, apds a data de encerramento
das inscrigdes, para analisa-las e apresentar o resultado das andlises para a Comissao Eleitoral;

¢) A Comissado Eleitoral comunicard o resultado da andlise aos candidatos(as), através do e-mail in-
formado pelo(a) candidato(a) no Cadastro de membro independente do Conselho de Administragao,
conforme o calendario eleitoral descrito neste Regimento;

d) O(a) candidato(a) cujo pedido de inscri¢do for indeferido podera apresentar recurso no prazo pre-
visto neste Regimento, item 09 - Calendario eleitoral;

e) O recurso devidamente assinado devera ser escaneado e enviado para o e-mail da Comissao Elei-
toral de acordo com o Calendario Eleitoral que consta no item 09 deste Regimento;

f) E-mail da Comissao Eleitoral: comissao.conselheirocbh@cogerh.com.br

g) Nao serd aceito nenhum recurso sem a devida assinatura;

h) Nao seré aceito nenhum recurso fora do prazo;

1) O documento original do recurso devidamente assinado deveré ser impresso e entregue na gerén-
cia regional da COGERH (Secretaria-Executiva do Comité de Bacia Hidrografica) mais proxima do
domicilio do(a) candidato(a), em dia util dentro do prazo previsto no calenddario eleitoral (item 09
deste Regimento);

j) Findos os prazos de recursos e analises dos mesmos pelo Comité de Elegibilidade, a Comissao
Eleitoral divulgara a lista final de candidatos(as) deferidos(as), na data prevista no calendario

eleitoral, diretamente aos candidatos(as) por meio do e-mail informado na inscrigao;
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k) Sera dada também uma ampla divulgacao do(a) conselheiro(a) eleito(a) através dos e-mails que
constam atualmente na lista de membros de comités registrada na geréncia regional da Cogerh. Di-

vulgacao também no site de cada Comité e no site da Cogerh.

d) Eleicao do(a) Conselheiro(a):

5.d.1. Reuniao dos Presidentes de Comités para Elei¢ao:

a) A eleigcdo acontecera em Reunido dos Presidentes de Comités de Bacias Hidrograficas do Ceara,
conforme o Estatuto da Cogerh, artigo 27;

b) A Reunido da Eleicao serd na modalidade presencial convocada pela Cogerh especificamente para
este fim, e, portanto exige a presenga de cada presidente de CBH (doravante chamado(a) de votante
nesse Regimento) ou de seu(a) substituto(a), se necessario;

¢) Os candidatos e candidatas poderdo participar da Reunido de Elei¢do, de acordo com as normas
estabelecidas neste Regimento;

d) A reunido sera realizada no dia 09 de junho de 2026, (terga-feira) pela manha, de 09 as 11 horas,
podendo ser estendida até 12 horas. Local: Auditério da COGERH, em Fortaleza.

e) Cada votante tera direito apenas a 01 voto e devera votar somente em um (01) candidato(a);

f) Serdo convidados(as) para assistir a reunido os(as) representantes da Cogerh designados pela Co-
missdo Eleitoral;

g) Inicialmente haveré a primeira chamada dos participantes para registro de frequéncia, seguida da
abertura da reunido, informes e serd facultado um prazo de no maximo 03 minutos para cada candi-
dato(a) que deseje fazer sua apresentacao;

h) O(a) candidato(a) que ndo puder comparecer a Reunido de Elei¢ao podera enviar um audio de no
maximo 03 minutos com sua apresentacao para ser divulgado aos votantes na hora da Reunido;

1) O 4udio devera ser enviado no dia da Reunido, no maximo até 8h30min, para o whatsapp (88) 9-
9901-2501 (Comissao), para que haja tempo habil de exposi¢ao apenas antes da votagao;

J) Ap0s a apresentacdo individual de candidatos(as) ocorrera a votagao.

5.d.2. Modalidade e Instrumento de Votacio:

a) A eleicdo se realizara através de voto secreto;

b) A Comissdo Eleitoral disponibilizard cédulas eleitorais, previamente assinadas por seus
integrantes, para realizacao do pleito;

c¢) Na Cédula Eleitoral constard o nome completo e nimero dos(as) candidatos(as) e a opgdo de
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d) O niimero dos(as) canditados(as) constante na Cédula Eleitoral obdecera a ordem de inscrigao;

e) Sera eleito o(a) candidato(a) que obtiver o maior nimero de votos validos;

f) Em caso de empate, sera adotado como primeiro critério de desempate: o maior tempo de atuacao
em Comité de Bacia, sendo computado o tempo global (inclui o tempo em que tenha sido repre -
sentante noutro Comité de Bacia do Ceara somado ao tempo de representante no atual Comité€). Per-
sistindo o empate, o segundo critério serd a maior idade cronoldgica do(a) candidato(a);

g) Ap0s a apuracdo, a Comissdo Eleitoral proclamard o resultado e fard a Ata de Eleigao;

h) Os(as) votantes e os(as) candidatos(as) devem permanecer no local de votagdo para aprovar a Ata

da Reunido de Eleigao;

6. DAAPURACAO e DIVULGACAO:

a) Ainda na reunido de elei¢do, encerrada a votagdo, a Comissdo Eleitoral passard a atuar como
mesa apuradora, procedendo a contagem dos votos na presenga dos(as) votantes;

b) O resultado serd divulgado na hora aos participantes da reunido. A Comissdo Eleitoral provi-
denciara a divulgacdo do resultado ao candidato(a) eleita(a) que ndo tiver comparecido a reunido,
através do e-mail comunicado por ele(a) no ato da inscri¢ao, assim como para os demais candida-
tos(as);

¢) A mesa apuradora anotara os resultados no mapa e fara a Ata da apuragdo, fazendo constar nela
os resultados da apuragdo. A Ata serd lida, aprovada e assinada na reunido;

d) A Comissao Eleitoral encaminhara a Ata para a ASESP — Assessoria Especial da Presidéncia da
Cogerh;

e) O resultado final da eleicdo sera divulgado a todos os Comités por e-mail (mala direta do CBH);

no site da Cogerh e no site de cada CBH.

7. DA POSSE NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COGERH:

a) A Assembleia Geral da Cogerh dara posse ao Conselheiro independente representante dos Co-
mités de Bacias, bem como aos demais Conselheiros.

b) “Os conselheiros tomarao posse assinando em conjunto ou isoladamente, o respectivo termo,
lavrado no livro de Atas de reunides do Conselho de Administragdo, dentro de 30 (trinta) dias se-
guintes a elei¢dao” (Estatuto Social da Cogerh, art. 28);

c) O calendario eleitoral, constante no item 09 deste edital, informa a previsao da data da Assem-

bleia de Posse, que esta conformidade com o prazo descrito no art. 28 do estatuto social supramen-
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cionado;
d) “Se qualquer conselheiro deixar de assinar o termo de posse, na forma e prazo previsto, sua
eleicdo tornar-se-a4 sem efeito, salvo justificativa apresentada ao Conselho de Administragdo e por

este aceita” (Estatuto Social da Cogerh, art. 28, paragrafo 1°).

8. DAS CONSIDERACOES GERAIS:

a) O material utilizado na votacdo devera ser arquivado, pela Comissdo Eleitoral, e sera
encaminhado a Assessoria Especial da Presidéncia da Cogerh, para guarda e conservagao;

b) A documentagdo de todo o processo eleitoral devera ficar sob a guarda e conservagdo da Presi-
déncia, através da ASESP;

¢) Aceleicdo sera anulada quando ocorrer fato que comprometa sua legalidade;

d) O(a) candidato(a) devera manter atualizado junto a Comissao Eleitoral o e-mail para receber as
informagdes do processo, bem como todos os contatos solicitados na ficha de inscrigao.

e) As duvidas podem ser encaminhadas para o e-mail da Comissdo Eleitoral: <
comissao.conselheirocbh@cogerh.com.br>.

9. DO CALENDARIO ELEITORAL:

ETAPAS PRAZOS
01 |Candidato(a) enviar a documentagdo de inscri¢ao De 04/05/26 a 15/05/26 (Encerrando-se
via e-mail e presencial para a Comissao Eleitoral. 17h de 15/05/26)
02 |Comissao Eleitoral encaminhar inscrigdes para a Até 18/05/2026

analise ao Comité de Elegibilidade.
03 | Andlise das inscri¢des pelo Comité de Elegibilidade | De 19/05/26 a 21/05/26

04 |Comité de Elegibilidade enviar resultado final da Dia 22/05/26 (Encerrando-se 12h)
analise das inscrigdes para a Comissao Eleitoral.

05 |A comissdo eleitoral divulgar o resultado da analisa | Dia 22/05/26 apo6s 12h
das inscri¢des aos candidatos(as).

06 |Candidato(a) enviar recurso para a Comissao Eleito- | De 23/05/26 a 28/05/26 (até 12h)
ral via e-mail e presencial.

07 |Analise dos recursos pelo Comité de Elegibilidade | De 28/05/26 (a partir de 13h) a 02/06/26
(até 17h)

08 |Resultado final do processo de Inscrigao Dia 03/06/26
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09 |Eleicdo (Reunido de Elei¢ao) (ver item 5.4 deste 09/06/26 (de 09 as 11h) — podendo
edital) e proclamacao do resultado; estender-se até¢ 12h

10 |Comissao enviar a ata da eleicdo para ASESP Até 10/06/26
(e demais documentos previstos nesse edital);

11 |Cerimonia de Posse Previsdo: 30/06/26

Fortaleza, 04 de maio de 2026.
Subscreve-se,

A Comissao Eleitoral:

Documento assinado digitalmente

“b NAYARA CESAR DE CARVALHO DOS SANTOS
g Data: 04/05/2026 15:07:48-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Nayara César de Carvalho dos Santos
Empregada Publica da Cogerh — Mat. 000605

Documento assinado digitalmente

ub RAIMUNDO WELLINGTON LINO DOS SANTOS
Data: 04/05/2026 15:27:11-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Raimundo Wellington Lino dos Santos
Diretoria do CBH Litoral

JOSE REUDSON DE Assinado de forma digital

por JOSE REUDSON DE
SOUZA:220163333 SOUZA:22016333391
91 Dados: 2026.05.04

15:44:05 -03'00'

José Reudson de Souza
Diretoria do CBH Metropolitana
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REGIMENTO ELEITORAL - N° 001/2026 ELEICAO DO CONSELHEIRO INDEPENDENTE REPRE-
SENTANTE DOS COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DA COGERH - BIENIO 2026-2028

ANEXO I - FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE INSCRICAO INDIVIDUAL

Eu, (nome  completo), representante  titular da

(nome da institui¢do), no

(nome do CBH), compondo o setor desse CBH, ve-

nho requerer inscri¢ao para o cargo de Conselheiro Independente Representante dos Comités de Bacias Hidro-

graficas do Ceara no Conselho de Administragdo da COGERH, para o biénio 2026-2028, conforme o Regimento
Eleitoral n° 01/2026.

s de de 2026.

Assinatura legivel do requerente

Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos (Cogerh)
Rua Adualdo Batista, 1550 - Parque Iracema CEP: 60.824.140
Fortaleza/CE - Fone: (85) 3513.9099




coceRE X CEARA
R > ¢

_— R ¥ GOVERNO DO ESTADO

Companhia de Gestao e SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS

dos Recursos Hidricos

REGIMENTO ELEITORAL - N° 001/2026 ELEICAO DO CONSELHEIRO INDEPENDENTE REPRE-
SENTANTE DOS COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DA COGERH - BIENIO 2026-2028

ANEXO I1 - MODELO DE DECLARACAO DO CBH

(Utilizar papel timbrado do CBH)

Eu, (nome completo), presidente do
(nome do CBH) no mandato / ,  RG:
, CPF: , declaro para os devidos fins e perante a Co-

missao Eleitoral, da Elei¢do do conselheiro independente representante dos comités de bacias hidrograficas do Ce-

ara para o biénio 2026-2028, que (nome do indicado), membro deste Comité, no setor

, representante titular da (nome da institui¢do), esta

indicado pela Diretoria deste Comité para participar da Reunido Elei¢do, dia _ / /2026, para votar e praticar to-

dos o0s atos necessarios na reunido em nome da Diretoria do CBH.

s de de 2026.

Assinatura legivel do declarante

Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos (Cogerh)
Rua Adualdo Batista, 1550 - Parque Iracema CEP: 60.824.140
Fortaleza/CE - Fone: (85) 3513.9099
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Companhia de Gestao
dos Recursos Hidricos

) GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DOS RECURSOS HIDRICOS

REGIMENTO ELEITORAL - N° 001/2026 ELEICAO DO CONSELHEIRO INDEPENDENTE REPRE-
SENTANTE DOS COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
DA COGERH - BIENIO 2026-2028

ANEXO III- PROGRAMACAO DA REUNIAO ELEITORAL

Data: 09 de junho de 2026 (terca-feira);

Horario: pela manha, no horario de 09 as 11 horas. (podera ser estendida até 12 horas, se necessario);

Local: Auditério da COGERH, em Fortaleza.

PROGRAMACAO DETALHADA

%h Fala da Comissao eleitoral; Fala do Presidente da COGERH; Chamada dos participantes.
9h30min Apresentacdo pessoal de cada candidato(a).
10h Esclarecimentos da votagdo e Registro da frequéncia dos votantes.

10h10min | Distribui¢do das cédulas eleitorais e Inicio da votacao;

10h30min | Apuragdo (Membro da Comissdo pronuncia ao microfone para quem se destinou cada voto);

10h35min | Proclamagédo do resultado (Nome do eleito) / (Aguardam enquanto a Ata sera redigida);

10h50min | Leitura da Ata da Elei¢do; Aprovagao da Ata pelos CBHs (os doze votantes) e Comissao
Eleitoral, seguida de assinatura da Ata pelos mesmos;

11h Encerramento. (podera ser estendida até 12 horas, se necessario);

REGIMENTO ELEITORAL - N° 001/2026 ELEICAO DO CONSELHEIRO INDEPENDENTE REPRESEN-
TANTE DOS COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA CO-
GERH - BIENIO 2026-2028

ANEXO IV- CADASTRO DE MEMBRO INDEPENDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

(ver na pagina seguinte)

Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos (Cogerh)
Rua Adualdo Batista, 1550 - Parque Iracema CEP: 60.824.140
Fortaleza/CE - Fone: (85) 3513.9099
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Companhia de Gestao
dos Recursos Hidricos

COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS

CADASTRO DE MEMBRO INDEPENDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Em conformidade com a Lei 13.303, de 30 de junho de 2016.
Verificagdo dos requisitos e vedagdes legais e estatutarios exigidos para indicagdo de Administrador (conselheiro de administracdo ou
diretor) de empresa estatal com receita operacional bruta igual ou superior a RS 90 milhdes.

A. DADOS GERAIS

1. Nome completo:

2. CPF: 3.5exo:( )M ( )F

4. Ocupacao atual:

5. Telefone profissional: 6. Telefone pessoal:

7. E-mail profissional:

08. E-mail pessoal:

B.REQUISITOS - Necessidade de comprovacdo documental (itens 09, 11 e 14)

09. Tem formacgdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado, contemplando curso de graduagao ou pds-
graduacdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educac¢do? (Art. 17, inciso Il da Lei 13.303 e Art.22, § 12 do
Estatuto). ( )Sim ( )Nao

10. Qual a area de sua formagdo académica mais aderente ao cargo para o qual foi indicado?*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) Administragdo ou Administragdo Publica; b) Ciéncias Atuariais; c) Ciéncias Economicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade
ou Auditoria; f) Direito; g) Engenharia; h) Estatistica; i) Finangas; j) Matematica; e k) curso aderente a drea de atuagdo da empresa para a qual foi indicado.

11. Assinale a experiéncia profissional abaixo que vocé possui: (Art. 17, inciso | da Lei 13.303 e Art.22 g, b,c,d e do Estatuto)

()10 anos na area de atuagdo da Cogerh ou em area conexa ao cargo para o qual foi indicado.

()04 anos em cargo de dire¢do (conselho de administragdo, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior (dois
niveis hierdrquicos ndo estatutarios mais altos da empresa) em empresa de porte ou objeto semelhante a Cogerh .
()04 anos em cargo equivalente a DAS-4 ou superior em pessoa juridica de direito publico interno.

()04 anos como docente ou pesquisador, de nivel superior, na area da Cogerh .

()04 anos como profissional liberal em atividade vinculada a area da Cogerh .

( ) Empregado da Cogerh que tenha ingressado por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, tenha mais
de 10(dez) anos de trabalho efetivo na Cogerh e tenha ocupado cargo na gestdo superior na Cogerh, comprovando sua
capacidade para assumir as responsabilidades para cargo de Administrador.

12. Dos itens assinalados no item 11, descreva a experiéncia mais aderente ao cargo de Conselheiro de Administragao:*

*Indicar sé a principal. Exemplos: a) empregado; b) superintendente; c) coordenador-geral; d) professor de economia; e) advogado

13. Possui notdrio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado? ( )Sim ( )Né&o
(Art. 17 da Lei 13.303; Art. 22, Inciso Il do Estatuto)

14. Qual é o elemento mais aderente para indicar seu notdrio conhecimento compativel com o cargo de Conselheiro de
Administragdo?*
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* Indicar sé o principal. Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagdes académicas; c) experiéncia acumulada em conselhos

15. Cumpre as exigéncias do estatuto social da Cogerh, que foi lido e verificado pelo indicado: (

) Sim

) Ndo

Esse cadastro deve ser assinado e com rubrica em todas as pdginas, escaneado em arquivo Unico juntamente com a
documentagdo comprobatdria das qualificagdes informadas nos itens 09, 11 e 14 conforme item D.

C. INDEPENDENCIA, REPUTACAO ILIBADA E VEDAGOES

1. Lei 13.303/16, Art. 22, §12, Inciso | a VII - INDEPENDENCIA

Se enquadra?

| - Possui qualquer vinculo com a Cogerh, exceto participagdo de capital? ()Sim () Néo
Il — E conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau ou por adocdo, de chefe do Poder | ()Sim()Ndo
Executivo, de Ministro de Estado, de Secretdrio de Estado ou Municipio ou de administrador da Cogerh?

Il — Mantém ou manteve, nos ultimos 3 (trés) anos, vinculo de qualquer natureza com a Cogerh ou seus | ()Sim()Nao
controladores, que possa vir a comprometer sua independéncia?

IV — E ou foi, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou diretor da Cogerh ou de sociedade controlada, | ()Sim()N&o
coligada ou subsididria da empresa publica ou da sociedade de economia mista, exceto se o vinculo for
exclusivamente com instituicdes publicas de ensino ou pesquisa?

V — E fornecedor ou comprador, direto ou indireto, de servicos ou produtos da Cogerh , de modo a implicar | ()Sim () Néo
perda de independéncia?

VI — E funciondrio ou administrador de sociedade ou entidade que esteja oferecendo ou demandando | ()Sim()N&o
servigos ou produtos a Cogerh , de modo a implicar perda de independéncia?

VIl — Recebe outra remunerac¢do da Cogerh além daquela relativa ao cargo de conselheiro, a exce¢do de | ()Sim()Ndo

proventos em dinheiro oriundos de participacdo no capital?

2. Lei 13.303, Art. 17, Paragrafo 2°- VEDACAO

Se enquadra?

| - E representante do 6rgdo regulador ao qual a Cogerh est3 sujeita? ()Sim () Ndo
I - E Ministro de Estado, Secretario Estadual ou Secretario Municipal? ()Sim () Néo
Il - E titular de cargo em comissdo na administrac3o publica, direta ou indireta, sem vinculo permanente () Sim () Néo
com o servigo publico? (aplica-se a servidor ou ao empregado publico aposentado que seja titular de cargo

em comissdo da administragdo publica direta ou indireta)

IV - E dirigente estatutario de partido politico, ainda que licenciado? () Sim () Néo
IV - E titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que licenciado? ()Sim () Néo
V - E parente consanguineo ou afim até o terceiro grau das pessoas mencionadas nos incisos | a IV? ()Sim () Néo
VI - E pessoa que atuou, nos Ultimos trinta e seis meses, como participante de estrutura deciséria de partido | () Sim () N&o
politico?

VIl — E pessoa que atuou, nos Ultimos trinta e seis meses, em trabalho vinculado a organizacio, estruturacdo | ()Sim () Néo
e realizacdo de campanha eleitoral?

VIIl - E pessoa que exerc¢a cargo em organizacgio sindical? ()Sim () Néo
IX - E pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou comprador, demandante ou | () Sim () Ndo
ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza, com a Unido, com a prépria Cogerh ou com empresa

estatal do seu conglomerado estatal, nos trés anos anteriores a data de sua nomeagdo?

X - E pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa politico- | ()Sim () Néo
administrativa controladora da empresa estatal ou com a Cogerh?

3. Lei 13.303, Art. 20 e Estatuto, Art. 15, Paragrafo 2°- VEDACAO

I- Participacdo Remunerada de membros da Administragdo publica, direta ou indireta, em mais de 2(dois) ()Sim () Ndo

conselhos, de administracdo ou fiscal, de empresa publica, de sociedade de economia mista ou de suas
subsidiarias.

4. Lei Complementar N2 64/1990, Art. 12, Inciso -I: Ficha limpa - REPUTACAO ILIBADA

Se enquadra?

a) E pessoa inalistavel ou analfabeto?

()Sim () Nao

b) E membro do Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa e das Camaras
Municipais, que haja perdido o respectivo mandato por infringéncia do disposto nos incisos | e Il do art. 55
da Constituicao Federal, dos dispositivos equivalentes sobre perda de mandato das Constituicdes Estaduais
e Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal, para as elei¢des que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foi eleito e nos oito anos subsequentes ao término da legislatura?

()Sim () Nao

c¢) Foi Governador ou Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal ou Prefeito ou Vice-Prefeito que
perdeu seu cargo eletivo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual, da Lei Organica do Distrito

()Sim () Nao
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Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as eleicbes que se realizarem durante o periodo
remanescente e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término do mandato para o qual tenha sido eleito?

d) Tem contra sua pessoa representacao julgada procedente pela Justica Eleitoral, em decisdo transitada em
julgado ou proferida por 6rgdo colegiado, em processo de apura¢do de abuso do poder econémico ou
politico, para a eleicdo na qual concorre ou tenha sido diplomado, bem como para as que se realizarem nos
8 (oito) anos seguintes?

()Sim () Nao

e) Foi condenado criminalmente, em decisao transitada em julgado ou proferida por drgao judicial colegiado,
desde a condenacgdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apds o cumprimento da pena, por qualquer

dos crimes abaixo?

1. contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patriménio publico; 2. contra o patriménio privado, o sistema
financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; 3. contra o meio ambiente e a saude publica; 4. eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; 5. de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do
cargo ou a inabilitagdo para o exercicio de fungdo publica; 6. de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; 7. de tréafico de
entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; 8. de redugdo a condig¢do analoga a de escravo; 9. contra a
vida e a dignidade sexual; e 10. praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando

()Sim () Nao

f) Foi declarado indigno do oficialato, ou com ele incompativel, pelo prazo de 8 (oito) anos?

()Sim () Nao

g) Teve suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungbes publicas rejeitadas por irregularidade
insandvel que configure ato doloso de improbidade administrativa, e por decisdo irrecorrivel do 6rgao
competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, para as elei¢cbes que se
realizarem nos 8 (oito) anos seguintes, contados a partir da data da decisdo, aplicando-se o disposto no inciso
Il do art. 71 da Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusdo de
mandatdrios que houverem agido nessa condicdo?

()Sim () Nao

h) Foi detentor de cargo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional, que beneficiou a si ou a
terceiros, pelo abuso do poder econémico ou politico, condenado em decisdo transitada em julgado ou
proferida por drgdo judicial colegiado, para a eleicdo na qual concorrem ou tenha sido diplomado, bem
como para as que se realizarem nos 8 (oito) anos seguintes?

()Sim () Nao

i) Exerceu cargo ou funcdo de dire¢do, administracdo ou representacdo em estabelecimentos de crédito,
financiamento ou seguro que tenham sido ou estejam sendo objeto processo de liquidagdo judicial ou
extrajudicial, nos 12 (doze) meses anteriores a respectiva decretacdo?

()Sim () Nao

j) Foi condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgao colegiado da Justica Eleitoral, por
corrupgdo eleitoral, por captacao ilicita de sufragio, por doacado, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassacdo
do registro ou do diploma, pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da elei¢do?

()Sim () Nao

k) Foi Presidente da Republica, o Governador de Estado e do Distrito Federal, o Prefeito, membro do
Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa, das Camaras Municipais, que
renunciou a seu mandato desde o oferecimento de representacdo ou peticdo capaz de autorizar a abertura
de processo por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Organica
do Distrito Federal ou da Lei Organica do Municipio, para as elei¢des que se realizarem durante o periodo
remanescente do mandato para o qual foram eleitos e nos 8 (oito) anos subsequentes ao término da
legislatura?

()Sim( ) Nao

I) Foi condenado a suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
judicial colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenacdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de

8 (oito) anos apds o cumprimento da pena?

()Sim( ) Nao

m) Foi excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatdria do érgao profissional competente, em
decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario?

() Sim () Nao

n) Foi condenado, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, em razao de
ter desfeito ou simulado desfazer vinculo conjugal ou de unido estdvel para evitar caracterizagcdo de
inelegibilidade, pelo prazo de 8 (oito) anos apds a decisdo que reconhecer a fraude?

() Sim () Nao

0) Foi demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8
(oito) anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario?

() Sim () Nao

p) E pessoa fisica e ou dirigente de pessoa juridica responsavel por doagdes eleitorais tidas por ilegais por
decisdo transitada em julgado ou proferida por érgado colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito)
anos apos a decisdo?

() Sim () Nao

q) E magistrado ou membro do Ministério Publico que foi aposentado compulsoriamente por decisdo
sancionatdria, que tenha perdido o cargo por sentenga ou que tenha pedido exonera¢do ou aposentadoria

()Sim () Nao
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voluntdria na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos?

5. Lei 6.404/76, art. 147: Lei societaria - REPUTACAO ILIBADA

Se enquadra?

§ 12 - E pessoa impedida por lei especial, ou condenada por crime falimentar, de prevarica¢do, peita ou | ()Sim()Ndo
suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal

que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos?

§ 22 - E pessoa declarada inabilitadas por ato da Comiss3do de Valores Mobiliarios?* ()Sim () Néo
* Site da CVM, no link de Atuacgdo Sancionadora - Pesquisa Avancada

§32(...): I - Ocupa cargo em sociedade que possa ser considerada concorrente no mercado, em especial, em | ()Sim()N&o
conselhos consultivos, de administracdo ou fiscal?

§ 32(...): ll - tem interesse conflitante com a sociedade? ()Sim () Néo

6. Conflito de interesse (Art. 57, Inciso I, Il e Art. 60, inciso | e Il do Estatuto)

Se enquadra?

Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder Executivo Estadual:

| — Divulga ou faz uso de investimento em bens cujo valor ou cotacdo possa ser afetado por decisdo ou | ()Sim()Nao
politica governamental a respeito da qual tenha informacgdes privilegiadas, em razdo do cargo ou fungao?

Il - Aceita custeio de despesas por particulares de forma a permitir configuracdo de situacdo que venha | ()Sim()Nao
influenciar nas decisdes administrativas?

Configura conflito de interesses apds o exercicio de cargo ou emprego no ambito do Poder Executivo Estadual:

No periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa, exoneracdo, destituicdo, demissdo ou
aposentadoria, salvo quando expressamente autorizado, conforme o caso, pela Comiss3o de Etica Publica

ou pela Controladoria-Geral do Estado:

| — Atua em beneficio ou em nome de pessoa fisica ou juridica, inclusive sindicato ou associacdo de classe, (1) Sim (') Ndo
em processo ou negdcio do qual tenha participado, em razdo do cargo, nos 6 (seis) meses anteriores ao

término do exercicio da fungdo publica?

Il- Presta consultoria a pessoa fisica ou juridica, inclusive sindicato ou associac¢do de classe, valendo-se de | () Sim () Ndo
informacdes nao divulgadas publicamente a respeito de programas ou politicas da Cogerh?

7. Estatuto social e TCU/TCE: Se enquadra?

a) se enquadra em qualquer vedacdo prevista no estatuto social da empresa? ()Sim () Ndo
b) se enquadra na relagdo de inabilitados pelo TCU?* ()Sim () Néo
* Site do TCU, no link de Servicos e Consultas — Contas Julgadas Irregulares, Inabilitados para funcdo publica

e Licitantes Inidéneos

c) se enquadra na relagdo de inabilitados pelo TCE?* ()Sim () Ndo

* Site TCE, no link Cidad3o - Impedidos de Contratar com Administragdo Publica e Jurisdicionado — Contas
Irregulares

D. DOCUMENTOS EM ANEXO:

atendimento dos itens 09, 11 e 14 do presente formuldrio, quais sejam:

O indicado esta ciente da necessidade de anexar a presente declaragdo os respectivos documentos que atestam o

Item Meio de comprovagao

09 — Formacdo académica mais aderente ao cargo de Conselheiro |e
de Administracdo da empresa para a qual foi indicado. °

Cépia do diploma de graduacao

Cépia do certificado de pds-graduagao

11— Experiéncia mais aderente ao cargo de administrador da empresa para a qual foi indicado.

a) Experiéncia minima de 10 anos na area de atuacgdo da estatal ou |e
em drea conexa ao cargo para o qual foi indicado e Declaragdo da empresa/orgdo;

e Registro em carteira de trabalho.

Ato de nomeacado e de exoneracgao, se houver;

b) Experiéncia minima 04 anos em cargo de diregdo (conselho de | e
administragao, diretoria ou comité de auditoria) ou chefia superior | e
(dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa) em | o
empresa de porte ou objeto semelhante ao da estatal

Declaragdo da empresa/drgio;
Registro em carteira de trabalho.

Ato de nomeacao e de exoneragao, se houver;

c) Experiéncia minima 04 anos em cargo equivalente a DAS-4 ou |e
superior no setor publico

Ato de nomeacado e de exoneracgao, se houver;

d) Experiéncia minima 04 anos como docente ou pesquisador, de |e  Registro em carteira de trabalho;
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nivel superior, na drea de atuacao da estatal e Declaragdo da instituicdo.

e) Experiéncia minima 04 anos como profissional liberal em |e Declaracdo de Conselhos Regionais;
atividade vinculada a area de atuagdo da estatal e Declarac3o de prestadores de servicos;
e DeclaragOes congéneres.

14 — Notdrio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi |e  Cépia do diploma;
indicado. e Atode nomeagdo e de exoneragao, se houver;
e Registro em carteira de trabalho;

Exemplos: a) qualquer Mestrado ou Doutorado; b) publicagdes académicas; c) experiéncia . Declaragéo da empresa/érgéo;

acumulada em conselhos

Ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais, que eventuais declara¢des falsas podem
acarretar, afirmo que as informagdes prestadas e os comprovantes anexos sdao exatos, verdadeiros e sem rasuras
de qualquer espécie, podendo ser utilizados pelo Comité de Elegibilidade.

Local e data Assinatura do(a) Indicado(a)
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ANEXO V - PORTARIA COGERH

COGERH

CEARA

A GOYERNO DO ESTADO

SECRETARLL D05 RECUREOS HIDRICODS

et — S —
Comparhia de Gastao
das Recursos Hidricos

PORTARIA N° 088/2026/ASESP

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS
HIDRICOS - COGERH, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe confere o art. 43° do
Estatuto Social,

RESOLVE:

Art. 1% INSTITUIR a Comissdo Eleitoral, que tem como objetive elaborar e
divulgar o regimento eleitoral, conduzir a votagdo, apurar os votos, e divulgar o
resultado da Eleigdo do Conselheiro Independente Representando os Comités de
Bacias Hidrograficas do Ceara (biénio 2026 — 2028), findando suas atribuigtes apos a
entrega da Ata da Eleigéo, atendendo o Artigo 27° do Estatuto Social desta Companhia.
A presente Comissdo sera composta de 03 (irés) membros: a Analista em Gestio de
Recursos Hidricos — Nayara Cesar de Carvalho, (indicada pela administracdo da
COGERH), Raimundo Wellington Lino dos Santos, (Diretoria do Comité de Bacia
Hidrografica do Litoral) & José Reudson de Souza (Diretoria do Comité da Bacia
Hidrografica Metropolitana).

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

Fortaleza, 01 de abril de 2026
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