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| COMPANHIA DA GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS DO ESTADO DO CEARA |

ATA DA 111" REUNIAO DO CONSELHO DE ,—\DM}.\"!S‘I‘RACA() DA ~“COMPANHIA DE GESTAQ DOS RECURSOS HIDRICOS DO
ESTADO DO CEARA - COGERH™, LAVRADA EM FORMA DE SUMARIO. NIRE 23.300.019385
DATA: 06.07.2018 1 - LOCAL. HORA E DATA: Sede Social na Rua Adualdo Batista, 1550, Bairro Parque Tracema, CEP. 60.824-140. Fortaleza (CE).
as 9:00 (nove horas). 2 - COMPOSICAO DA MESA: Presidente do Conselho: Eduardo Sévio Passos Rodrigues Martins: Conselheiro Diretor-Presidente
da Cogerh e Secretdrio da Reunido: Jodo Licio Farias de Oliveira; Demais conselheiros presentes: Yurd Castro de Oliveim, Ubirajara Patricio Alvares da
Silva ¢ Rosdngela Maria Lucas Teixeira; Chefe de Gabinete: Antdnio Treze: Diretor Administrative Financeiro: Denilson Marcelino Fidelis: Gerente de
Recursos Humanos: Susanne Matos Nogueira Leal. Analista; Fernanda Azevedo ¢ Coordenadora de Auditoria Interna: Rejane Viana. 3 - CONVOCACAO:
Procedida pelo Diretor-Presidente da Companhia. 4 - QUORUM: Estavam presentes os Consclheiros de Administragdo da Companhia, os Srs. Eduardo Sivio
Passos Rodrigues Marting, Jodo Licio Farias de Oliveira, Yuri Castro de Oliveira, Ubirajara Patricio Alvares da Silva ¢ Rosingela Maria Lucas Teixeina. Os
conselheiros José Sérgio Fontenele de Azevedo ¢ Francisco de Souza justilicaram suus auséncias. § - ORDEM DO DIA: 1) Aprovacio do Acordo Coletivo
201872019 e L) Outros Assuntos - Estatuto Social inciso XXX do art. 32, Criacdo da Geréneia de Contbilidade ¢ Curso de Capacitagdo dos Consclheiros.
DISCUSSAQ: Aberta a reunido. o Presidente do Conselho de Administragio. Sr. Eduardo Savio Passos Rodrigues Martins., iniciou agradecendo a presenca
de todos. A seguir, os Conselheiros passaram a fratar os assuntos pertinentes & presente reunido. DELIBERACOES: 1) Aprovagio do Acordo Coletivo
20182019 A Gerente de Recursos Humanos, Susanne Matos Nogueira Leal, apresentou a proposta do acordo coletivo 201872019, com detalhamento
das cliusulas que representam impacto financeiro, quais sejam: A) SALARIOS E ENCARGOS: A propost apresentada pelos empregados foi aumentar
em 4.97% o salério base dos empregados da Companhia. Todavia, os Conselheiros de Administragio. por unanimidade, mantiveram o aumento bascado
na recomposigao da inflagdo. de acordo com o INPC, ou seju. em 1,69%, acrescido de 1.01%, totalizando o aumento de 2.70% (dois virgula ¢ setenta por
cento). B) VALE ALIMENTACAQ: Foi solicitado pelos empregados o aumento de 10,72% tdex virgula setenta e dois por cento) do valor de vale alimen-
tagdo. Porém. os Conselheiros de Administragio mantiveram a aprovagio do aumento de apenas 1.69%, de acordo com o INPC. Continuando o pieito dos
empregados, foi solicitado o acréscimo de vales adicionais do més de dezembro, de 14 para 22 vales. Os conselheiros nio acataram a proposta, mantendo os
14 vales adicionais ji estabelecidos. € — AUXILIO CRECHE - Em relagiio ao auxilio creche, a proposta apresentada pelos empregados foi de 7.787% (sete
virgala setenta e vito por cento). O Conselho de Administragdo, por sua vez, acatou 0 a solicitagdo dos empregados. D -~ AUXILIO FILHO NECESSIDADES
ESPECIAIS - Foi aprovado o acréscimo para auxilio filho com necessidades especiais de 1.69% ( um virgula sessenta ¢ nove por cento), conforme o INPC,
E - GRATIFICACAO CONDUCAO VEICULO - Foi aprovade o acréscimo da gratificagio por condugdo de veiculo, de 25,00 (vinte ¢ cinco reais) para
30,00 (trinta reais). F - AUXILIO MEDICAMENTO - Foi aprovado o aumento do limite do auxilio medicamento em 11%, passando de 450.00 (quatrocentos
¢ cinquenta reaisipara S00.00 (quinhentos reais). H - AUXILIO FUNERAL - Foi aprovado o acréscimo do valor do auxilio funeral para 3.5 vezes o salirio
base. Por fim. foi aprovado. por unanimidade, o acordo coletivo 201872019, 1) Outrog Assuntos: Inicialmente foi aprovade pelos conselheiros a inclusio dos
seguintes itens a serem deliberados na presente reunido: Estatuto Social inciso XXX do art. 32, Criagdo da Geréncia de Contabilidade ¢ Curso de Capacitagao
dos Consclheiros. A- ESTATUTO SOCIAL INCISO XXX DO ART. 32 - Foi aprovado o wto de 5 milhdes para que os atos, contratos ou operagoes du
Companhia, acimua do mesmo, devam ser submetidos a aprovagio prévia do Conselho de Administragio. Foi solicitado que na proxima reunido do Conselho
scja apresentada uma planilha com ox valores dos atos, contratos e operagdes da Companhia. B - CRIACAQ DA GERENCIA DE CONTARBILIDADE - Foi
aprovada pelo Consclho de Administragio a criagio da Geréncia de Contabilidade, deixando a cargo da Diretoria da Cogerh a nomeagio do gerente. Nesse
cuso. uapos a nomeagio do gerente de contabilidade, o cargo de coordenagiio de contubilidade serd extinto. C - CURSO DE CAPA CITACAQ DOS CONSE-
LHEIROS- Foi apresentuda pelo coordenador do Instituto Brasileiro de Contrutagdes Pablicas - IBCP, $r. Bruno Felix de Almeida, a ferramenta EAD.
Foi eselarecido que todos os conselheiros ji estdo sendo cadastrados ¢ vs mesmos receberdo um e-mail com os dados para acesso, O curso serd camposto
por 5 modulos. abrangendo os temas exigidos pela Lei 13.303 ¢ pelo Estatuto Social da Companhia, quais sejam: Legislagio Societdria ¢ de Mercado de
Capitais. Divulgacio de Informagbes, Controle Interno, Codigo de Conduta e Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2003 ( Lei Anticorrupgdo). Cada modulo
terd a duragio de 1 més. com avaliagdo final individual. O primieire modulo serd disponibilizado na dia 16 de julho de 2018 e os demais serfo subsequentes.
Nada mais (o1 apresentado, ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente do Conselho. Eduardo Savie Passos Rodrigues Martins,
facultou a palavra nos que quisessem se manifestar ¢, como nada mais foi dito, deelarou encerrados os trabalhos lavrando-se a presente ata, a gual, apos lida
¢ aprovada, serd assinada por todos vs conselheiros presentes, Srs. Eduardo Savio Passos Rodrigues Martins, Jodo Licie Farias de Oliveira, Y uri Castro de
Oliveira. Ubirajara Patricio Alvares da Silva e Rosdingela Maria Lucas Teixeira. ESTA CONFORME O ORIGINAL LAVRADO EM LIVRO PROPRIO
Eduardo Savio Passos Rodrigues Martins
PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Jodo Lacio Farias de Oliveira
CONSELHEIRO DE ADMINISTRACAQ, SECRETARIO DA REUNIAO
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EXTRATO DE ADITIVO AQ CONTRATO N'022/2017/COGERH
1 - ESPECIE: TERCEIRO: [ - CONTRATANTE: COMPANHIA DE GESTAD DOS RECURSOS HIDRICOS - COGERH: 11 - ENDERECO: RUA
ADUALDO BATISTA. N° 1550 BAIRRO: PARQUE [IRACEMA, FORTALEZA-CE, CEP: 60.824-140; IV - CONTRATADA: LOCABOX - LOCACAQ
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS-EIRELI-ME: V - ENDERECO: RUA ELIZEU UCHOA BECCO, 39 - SALA 02, BAIRRO: EDISON QUEIROZ,
FORTALEZA-CE, CEP: 60.810-270; VI - FUNDAMENTACAQO LEGAL: Fundamenta-se este aditivo nas disposigoes da Lei n° 8.666:93, no art. 63, b,
§ 2% L na justificativa apresentada pela Geréncia de Segurangu e Infracstrutura -~ GESIN da COGERH as f1s. 02 ¢ 03 dos autos ¢ wdv o que consta do
Processo Administrativo protocolado sob N® 6245629/ 2018/COGERH, partes integrantes deste instrumento independente de transericdes: VIl- FORO:
FORTALEZA-CE; VII-OBIETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto reduzir o valor contratual em decorréneia da diminuigio quantitavita de
seu objeto, para continuidade do Contrato n° 022201 7/COGERH.: IX - VALOR GLOBAL: O valor global do Contrato serd reduzido em aproximadamente
74.03%. correspondendo ao mantante de RS 2.078.191,20 (dois milhdes, sctenta ¢ oito mil, cento € noventa e um reais ¢ vinte centavos). O valor globul
do contrato passara de RS 2,807.367.91 (dois milhdes, oitocentos ¢ seie mil, trezentos ¢ SESSeNla ¢ Seie reals ¢ noventa ¢ um centavos) par RS 729.176.71
(sctecentos ¢ vinte ¢ nove mil, cento © selenta ¢ seis reals ¢ setenta ¢ um centavos), X - DA VIGENCIA: Até 06/06/2019; X1 - DA RATIFICACAQ: Ficam
integralmente ratificadas as demais cliusulas e condicdes estabelecidas no Contrato N® 022:2017:COGERH, ora aditado.: X1I - DATA: 06 de agosto 2018;
X1 - SIGNATARIOS: Jodo Licio Faras de Oliveira, Denilson Marcelino Fidelis CONTRATANTE ¢ Juliana Suntiago Silva/CONTRATADA .
Francisco Assis Rabelo Pereira

ASSESSOR JURIDICD
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! EXTRATO DE CONTRATO
N" DO DOCUMENTO 0522018/COGERH

CONTRATANTE: COMPANHIA DE GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS - COGERH, RUA ADUALDO BATISTA. N° 1550, BAIRRO: PARQUE
IRACEMA, FORTALEZA-CE. CEP:60.824-140 CONTRATADA: LOCABOX - LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS-EIRELE-ME,
RUA ELIZEU UCHOA BECCQ. 39 - SALA 02, BAIRRO: EDISON QUEIROZ. FORTALEZA-CE. CEP: 60.810-270, OBJETO: Constitui objeto deste
conirato v servigo de LOCACAOQ DE MAQUINAS PESADAS, INCLUINDO TRANSPORTE, OPERADOR E COMBUSTIVEL. para serem utilizados
como servigo de apoio mas agoes de garantia da manutengdo do fornecimento de dgua bruta para consumeo humano ¢ animal ne estado do Ceard de acordo
com as especificugdes e quantitulivos previstos no Anexo | — Termmo de Referéneis do edital ¢ na proposta da CONTRATADA. FUNDAMENTACAO
LEGAL: O presente contrato tem como fundumento o edital do Pregdo Elerdnico n® 20180019 ¢ seus anexos. os preceitos do direito piblico, ¢ a Lei Federal
n” 8.666/1993, com suas alteragdes. ¢, ainda, outras leis especials necessirias o cumprimento de seu objeto. bem como wdo o gue consta no Processo
Administrativo n® 173131072201 /COGERH. tudo parte integrante deste termo, independentemente de transerigio FORO: FORTALEZA-CE. VIGENCIA:
O prazo de vigéncia deste contrato serid de 12 (doze) meses contados a partir da assinatara . VALOR GLOBAL: RS 3.899.960.00 ttrés milhdes. oitocentos
€ noventa ¢ nove mil, novecentos ¢ sessenta reais) pagos em recursos proprios fonte 70 DOTACAQ ORCAMENTARIA: Fonte 70 - Recursus Diretamente
Arrecadados. DATA DA ASSINATURA: 06 de agosto de 2018, SIGNATARIOS: Jodo Lacio Farias de Oliveira, Denilson Marceling Fidelis CONTRA-
TANTE ¢ Juliana Santiago Silvid CONTRATADA.

Francisco Assis Rabelo Pereira i
ASSESSOR JURIDICO }K
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